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Art der Tätigkeit: (z.B. Servicekraft, Sicherheitsmitarbeiter) 
 
_______________________________________                        
 

Bewerbung als Mitarbeiter  Vollzeit  Teilzeit  Geringfügig Beschäftigter 
  

 
 

Füllen Sie bitte diesen Personalbogen vollständig und in Druckbuchstaben aus. Unrichtige oder 
unvollständige Angaben können das rechtmäßige Zustandekommen eines Arbeitsvertrages verhindern 

und bei Feststellung nach Aufnahme eines Arbeitsverhältnisses zur fristlosen Kündigung führen. 
- Ihre Angaben werden vertraulich behandelt - 

 
 
 
A. Personaldaten 
 
1. Angaben zu Ihrer Person 

Name:______________________________________ Bewacher-ID:________________________________ 

Geburtsname:________________________________ Religion/Konfession: __________ 

Vorname:____________________________________ Nationalität: _____________________________ 

Geburtsdatum:_______________________________ Geburtsort /-land:____________________________ 

Fam. Stand / seit:______________________________ Erlernter Beruf:  __________ 

Telefon:_____________________________________ Ausgeübter Beruf: __________ 

Telefon / Mobil:_______________________________ Krankenkasse: _______________________________ 

E-Mail Adresse: _______________________________  

 
 

Wohnsitz    
 

Straße / Nr.:__________________________________ PLZ / Wohnort:_______________________________ 

 

Ehegatte / Familie  

Name: __________________________ Vorname: _____________________________ 

Kinder        ja              nein Anzahl der Kinder:____________ 

   Alter der Kinder: _____________ 
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2.  Bitte geben Sie Ihre Wohnsitze der letzten 10 Jahre an (auch Auslandsaufenthalte) 
 

von (Datum) bis (Datum) Wohnort Straße 

    

    

    

    

    

 
 
3.   Haben Sie ein auf Ihren Namen lautendes Bankkonto?    ja  nein

  
 Sind Sie bereit, eine aktuelle Schufa-Auskunft zur Verfügung zu stellen?  ja   nein

  
 Sind Sie unterhaltspflichtig?       ja  nein

  
 Haben Sie laufende Lohnpfändungen?     ja  nein
  
 
 Ggf. genaue Angaben:     ____________________________ 
 
 
 

Bankverbindung 
Kreditinstitut: 

 

 

 

IBAN: 

 

 

BIC: 

 

 

 

Name des Kontoinhabers, wenn abweichend: 

 
 
Sozialversicherungsnachweis 

Sozialversicherungsnummer: 

 
 
 
 
B. Schul- und Berufsausbildung 
 
1. Welchen Schulabschluss haben Sie? ________________________________________________________ 
 
2. Welche Berufsausbildung (Lehre) / Studium haben Sie absolviert 
 

von 
(Datum) 

bis 
(Datum) 

Abschluss 
Bezeichnung 

bei Firma/ 
Ort 

 ja      nein Hochschule 

               

               

                           

                          
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3. Welche Sprachen sprechen Sie? 
 
              mündlich                     schriftlich 

 Schulkenntnisse gut sehr gut Schulkenntnisse   gut sehr gut 

Englisch       

Französisch       

Italienisch       

Spanisch       

Sonstiges:       

       

 
 
4. Haben Sie einen Führerschein?     ja         nein       Klasse:        I           II            III (B) 
  
  
 Haben Sie einen eigenen PKW?     ja         nein 
 
   
5. Sind Sie schwerbehindert?       ja         nein 

 
 Wenn ja, Art und Grad der Behinderung ____________________________________________________  

      zu _________% 
 
 
6. Bestehen Einschränkungen Ihrer körperlichen Verwendungsfähigkeit (ärztlich festgestellt) bezüglich 
  
 Nacht- und Wechselschicht usw.?       ja        nein  
  
 Trinken Sie regelmäßig Alkohol?         ja        nein 
 
 Müssen Sie regelmäßig Medikamente einnehmen?       ja        nein 
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C. Berufstätigkeiten 
 
1. Nennen Sie Ihren derzeitigen Arbeitgeber_______________________________________________ 
 
2. Wo waren Sie zuvor beschäftigt? (bitte lückenlosen, chronologischen Ablauf. Geben Sie auch  
 Unterbrechungen aufgrund Krankheit, Wehrdienst, Arbeitslosigkeit usw. genau an) 
 

Von (Datum) bis (Datum) Tätigkeit als 
bei Firma 

(Name, Straße, Ort) 
Grund des Ausscheidens 

     

     

     

     

     

      

     

 
 

3. Sind Sie Frührentner/in     ja         nein 
   
  Vollrentner/in     ja         nein 
   
  Pensionist/in     ja         nein   
 
 Zu welchem Datum haben Sie vollen Renten-/Pensionsanspruch? _____________________________ 
 
 
4. Waren Sie bereits in der Sicherheitsbranche tätig?    ja        nein  
 

Wenn ja, Name des Unternehmens ____________________________________________________ 
 
 
5. Bitte zutreffendes ankreuzen!   
 Folgende Qualifikationen können durch Urkunde/Zertifikat nachgewiesen werden: 
  
 IHK Grundschulung gemäß §34a Gewerbeordnung   nein  ja   
 Sachkundeprüfung für Dienst im öffentlichen Raum  nein  ja   
 Werkschutzlehrgang I, II, III, IV     keine  ja, folgende___________ 
 IHK Werkschutzfachkraft/-meister    keine  ja,  
 Sonstige     _________________________________ 
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6. Aufgrund welcher Information(en) bewerben Sie sich bei der SSI GmbH (z.B. Branchenbuch, Empfehlung)? 
 
 __________________________________________________________________________________ 
    
D. Sicherheitsrelevante Angaben des Bewerbers 
 
1. Gehören/Gehörten Sie einer Partei/einer Vereinigung oder Gruppe an, deren Zielsetzung sich gegen die 
rechtsstaatliche Ordnung, gegen demokratische Grundsätze oder gegen den Gedanken der 
Völkerverständigung richtet oder das rassistische Ziel verfolgt?  
          ja        nein  
     ____________________________ 
  
2. a) Sind Sie vorbestraft?          ja        nein  
 
     ____________________________ 
 

b) Wurde gegen Sie bereits behördlich wegen einer Straftat ermittelt?       ja        nein  
     Wenn ja, in welcher Art? 

 
      ______ 
 

c) Sind gegenwärtig Straf- bzw. Bußgeldverfahren 
    gegen Sie anhängig oder zu erwarten?        ja        nein  
    Wenn ja, Angabe des Delikts (Verkehrsdelikte eingeschlossen): 

      ______ 
 
 

Ich bestätige die Richtigkeit der gemachten Angaben. 
 

• Ich bin darüber belehrt worden, und erkläre durch Unterschrift ausdrückliches Einverständnis damit, dass 
unwahre Angaben im vorstehenden Befragungsbogen zur Anfechtung bzw. zur fristlosen Kündigung des 
Arbeitsverhältnisses berechtigen; 

  

• die in diesem Fragebogen enthaltenen und sich aus den ergänzenden Überprüfungen ergebenen Daten zu 
meiner Person im Rahmen der SSI GmbH in Dateien (automatisierter oder manueller Form) aufgenommen 
und für firmeninterne Zwecke verwendet werden; 

 

• das Unternehmen berechtigt ist, in erforderlichem Umfang, Informationen aus dem Fragebogen zu meiner 
Person an Kundenkreise weiterzuleiten, soweit dort ein berechtigtes Sicherheits- oder Vertrauensinteresse 
besteht. 

 
 
 
Wolfratshausen, 07.07.2021 
_________________________________              ______________________________________ 
                         Ort, Datum                  Unterschrift Bewerber 
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Erforderliche Unterlagen bitte zum 
Vorstellungsgespräch mitbringen 

 
 

 

1. Personalausweis, Aufenthaltstitel, Reisepass (in Kopie) 
 

2. Sozialversicherungsnummer / Sozialversicherungsausweis (in Kopie) 
 

3. Krankenkassenkarte (in Kopie) 
 

4. Aktuelle Bankverbindung z.B. EC-Karte (in Kopie) 
 

5. Erweitertes Führungszeugnis (in Kopie) 
 

6. Führerschein (in Kopie) 
 

7. Steuer-ID (in Kopie) 
 

8. Qualifikationsnachweis z.B.: 
 
(Unterrichtung §34a, Sachkundenachweis oder höherwertig in Kopie) 
 

9. Erste-Hilfe-Kurs (in Kopie) 
 

10. Brandschutz (in Kopie) 
 
 

 


